	SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

TRƯỜNG.........................

Số:              /TTr-................
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đồng Nai, ngày        tháng 4  năm 2019


Tờ trình

Về việc công nhận mức độ hoàn thành nhiệm vụ đối với đơn vị và 
Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng đơn vị năm học 2019 - 2020
  Kính gửi: 
- Sở Giáo dục và Đào tạo;
- Hội đồng Thi đua – khen thưởng ngành GDĐT.
Căn cứ Luật Thi đua, Khen thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua, khen thưởng ngày 14 tháng 6 năm 2005 và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua, khen thưởng ngày 16 tháng 11 năm 2013;

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của luật Thi đua, Khen thưởng; Thông tư 08/2017/TT-BNV ngày 27/10/2017 của Bộ Nội vụ về Quy định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của luật Thi đua, Khen thưởng; 
Căn cứ Quyết định 38/2018/QĐ-UBND ngày 27/9/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc ban hành Quy chế về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Đồng Nai;
Căn cứ công văn số ............/SGDĐT –TCCB ngày ..... của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn tổng kết thi đua năm học 2019 - 2020;
Để có cơ sở để đề xuất khen thưởng cho tập thể, người đứng đầu đơn vị và cấp phó của người đứng đầu, trường .......kính đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo công nhận mức độ hoàn thành nhiệm vụ cho đơn vị và Hiệu trưởng như sau:

1. Tập thể

	STT
	Đơn vị
	Tổng điểm tiêu chí (theo QĐ 906/QĐ-SGDĐT ngày 15/10/2019)
	Mức độ hoàn thành nhiệm vụ

	01
	Trường TH- THCS – THPT....
	310 trở lên (tiêu chí 1 đạt đầy đủ các mức điểm theo quy định)
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

	01
	Trường TH- THCS – THPT....
	280 -> dưới 310 (tiêu chí 1 đạt đầy đủ các mức điểm theo quy định)
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ

	Chỉ chọn 1 trong 2 mức độ Hoàn thành tốt hoặc hoàn thành xuất sắc


2. Cá nhân
	STT
	Các trường hợp
	Họ tên
	Chức vụ
	Tiêu chí
	Mức độ hoàn thành nhiệm vụ

	01
	Trường hợp 1
	Nguyễn Thị A
	Hiệu trưởng
	- Đơn vị đạt:...

 - Sáng kiến kinh nghiệm: Một số giải pháp.....
	Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

	
	Trường hợp 2
	Nguyễn Thị A
	Hiệu trưởng
	- Đơn vị đạt
- Sáng kiến kinh nghiệm: không có
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ

	
	Trường hợp 3
	Nguyễn Thị A
	Hiệu trưởng
	- Đơn vị đạt:
- Sáng kiến kinh nghiệm: Một số.....
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ

	
	Trường hợp 4
	Nguyễn Thị A
	Hiệu trưởng
	- Đơn vị đạt:
- Sáng kiến kinh nghiệm: không
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ

	02
	
	Nguyễn Thị B
	Phó Hiệu trưởng
	
	

	Các Phó Hiệu trưởng lựa chọn trường hợp phù hợp như ví dụ đối với Hiệu trưởng


Trân trọng./.
	Nơi nhận:

- Như trên;
- Lưu: VT, TCCB.
	HIỆU TRƯỞNG
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